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Společné jednání RSK a Tripartity

Ostrava, 21.3.2019



Proměna struktury hospodářství, rychlejší hospodářský 
růst a zastavení zaostávání krajů

Pilíř  
Podnikání  
a inovace

Rostoucí podniky schopné  
se vyrovnávat sezměnami  

na globálních trzích.

Pilíř Přímé
zahraniční
investice

Více přímých zahraničních  
investic s vyšší přidanou  

hodnotou.

Pilíř  
Výzkum  
a vývoj

Výzkum a vývojs většími  
přínosy prohospodářství.

Pilíř Lidské  
zdroje

Kompetentní lidé pro  
průmysl, služby a veřejnou  

správu.

Pilíř  
Sociální  

stabilizace
Odstranění bariér rozvoje  
souvisejících se sociální  

nestabilitou.

Pilíř Životní prostředí
Kvalitnější životní prostředí. Revitalizovaná a regenerovaná území pro lepší podnikání a zdravější život obyvatel

Pilíř Infrastruktura a veřejná správa
Kvalitnější infrastruktura pro podnikání, lákání investic a řešení sociálního vyloučení. Lepší kvalita služeb veřejné správy pro podnikatele a občany

Identita - Posílení sounáležitosti a sebevědomí obyvatel
Image – zlepšené vnímání krajů okolím: návštěvníky, investory, talenty

Pilíř Implementace
Víceúrovňová spolupráce veřejné správy; Využití stávajících programů a finančních zdrojů,  doplněných v případě potřeby

novými; Odborné řízení implementace a zodpovědnost za výsledky.

Strategický rámec



Změny v implementaci 
programu RE:START

• První fáze (2015 – 2018): důraz na vytvoření systému na centrální úrovni.

• Druhá fáze (2019 - ): důraz na realizaci a efektivní čerpání v území.

Změny implementační struktury od  1.1.2019 :

• Hlavním odpovědným rezortem se stává MMR.

• Koordinační role přechází z Úřadu zmocněnce vlády na Národní výkonný tým
pod MMR.

• Dochází k posílení role samotných regionů – posílení výkonných týmů RSK a
jejich zapojení do přípravy a realizace Akčních plánů programu RE:START, což
byl i požadavek samotných krajů.



Změny v implementaci 
programu RE:START



Nová struktura

• Výkonná úroveň jak národní, tak regionální hrazena z OPTP.

• Zachována jednotná koordinační role (MMR, Národní výkonný tým ve
složení 12 pracovníků).

• Sekretariáty RSK MSK, ÚK a KVK posíleny každý o 4 pracovníky (MSK 5),
jejich primární rolí bude zvyšování absorpční kapacity a příprava
projektů v daném regionu

• Zachován a posílen participativní přístup jednotlivých regionů skrze RSK
a tripartity.

• Posílen individuální přístup k řešení specifik daného kraje, garantem za
každý příslušný kraj je hejtman.

Změny v implementaci 
programu RE:START



Rozdělení kompetencí

RSK/hejtmani
• Jsou garantem realizace Strategie na 

regionální úrovni – příprava a 
realizace projektů 

• Za účelem řízení Strategie je 
svoláváno společné jednání RSK a 
krajské tripartity daného kraje 

• Jednání rozšířené regionální stálé 
konference svolává její předseda 
(hejtman) minimálně 2x ročně

• Garantují činnost sekretariátu RSK

MMR
• Je garantem na vládní úrovni a 

zajišťuje komunikaci s vládou

• Zajišťuje komunikaci s EK

• Zajišťuje provazbu se Strategií 
regionálního rozvoje

• Zřizuje Poradní tým RE:START

• Zřizuje Národní výkonný tým 
RE:START

• Zajišťuje financování sekretariátů RSK

Změny v implementaci 
programu RE:START



Rozdělení kompetencí

Sekretariát RSK

• Příprava a konkretizace strategických projektů
• Podpora absorpční kapacity a metodická 

podpora aktérům v území

• Sběr podnětů a dat z regionů
• Identifikace bariér naplňování opatření
• Zajištění činnosti pracovních skupin na úrovni 

regionu
• Organizace seminářů pro regionální subjekty
• Zajištění jednání rozšířené RSK a stanovení 

priorit k opatřením Souhrnného akčního plánu 
z pohledu regionu

• Marketingové aktivity v rámci kompetence RSK

• Příprava podkladů pro jednání s Platformou 
pro uhelné regiony, a to na úrovni daného 
kraje

Národní výkonný tým 

• Příprava, implementace a hodnocení opatření 
/ podpůrných programů

• Metodiky, harmonogramy a postupy 
implementace

• Analýza potřebnosti a absorpční kapacity 
opatření

• Analýza úspěšnosti žadatelů v jednotlivých 
programech 

• Zajištění činnosti pracovních týmů pro pilíře 
strategie

• Jednání s Rezorty a centrálními institucemi
• Tvorba podkladů pro jednání vlády

• Zodpovědnost za naplňování marketingové 
strategie RE:START

• Kontaktní místo pro zapojení českých regionů v 
Platformě pro uhelné regiony

Změny v implementaci 
programu RE:START



Aktuální stav implementace 
1. a 2. Akčního plánu

• Od 10. července 2017 jsou realizována konkrétní opatření skrze dva dosud 
schválené Akční plány (celkem 92 opatření do roku 2030 s předpokládanou 
hodnotou 62 mld. Kč).

• Doposud se podařilo zpřístupnit programy v hodnotě cca 12 mld. Kč, z nich 
byly do regionů uvolněny téměř 3 mld. Kč. Další výzvy jsou průběžně 
připravovány jak z fondů EU, tak z národních dotačních programů.

Viz podklady: Přehled aktuálního stavu naplňování akčních plánů, a Komentář k
postupu naplňování dosavadních AP



POČET OPATŘENÍ CELKEM ALOKACE REALIZACE

92 Cca 62. mld. Kč 2017 - 2030

Fáze implementace MSK, ÚK, KVK

I - příprava 22/58

II - rozpracovanost 38/21

III - finalizace 21/11

Nezrealizováno 5/2

Návrh na sloučení 6

Aktuální stav implementace 
1. a 2. Akčního plánu



Přehled čerpání dotačních prostředků

Region
NUTS II

Moravskoslezsko
NUTS II

Severozápad
Moravskoslezský Ústecký Karlovarský

Celkem v Kč 1 436 624 874 1 351 882 706 1 436 624 874 1 240 554 065 111 328 641

Aktuální stav implementace 1. 
a 2. Akčního plánu



PODNIKÁNÍ 

A INOVACE 

PŘÍMÉ

INVESTICE 

VÝZKUM 

A VÝVOJ

LIDSKÉ 

ZDROJE

SOCIÁLNÍ 

STABILIZACE 

ŽIVOTNÍ 

PROSTŘEDÍ
INFRASTRUKTURA  

AVEŘEJNÁ SPRÁVA

A.2.1. PODREG PODNIKAVÝ 
REGION (MPO)

C.2.4.ANALÝZA VYUŽITÍ 
GEOTERMÁLNÍ ENERGIE 
(MŠMT)

D.1.1.REGIONÁLNÍ TALENT 
MANAGEMENT (MŠMT)

E.1.1.ŘEŠENÍ 
PROBLEMATIKY ZADLUŽENÍ 
(MPSV A MŠMT

G.1.3.ZKAPACITNĚNÍ A 
MODERNIZACE ŽELEZNIČNÍCH 
TRATÍ, PŘÍPRAVA VRT (MD)

D.2.1.KARIÉROVÉ 
PORADENSTVÍ 
A CŽV (MPSV A MŠMT)

E.1.4.ANALÝZA 
POTENCIÁLU STŘÍBRNÉ 
EKONOMIKY (MPSV)

F.1.8.ANALÝZA POTENCIÁLU 
VYUŽITÍ PŘEČERPÁVACÍCH 
ELEKTRÁREN (MPO)

D.2.3.ZAMĚSTNANCI PRO 
MODERNÍ PRŮMYSL  4.0. 
(MŠMT A MPSV)

E.4.1.PODPORA ROZVOJE 
EXIST. KULTURNÍCH 
INSTITUCÍ (MK)

D.4.1.ROZVOJ PODNIKAVOSTI V 
POČÁTEČNÍM VZDĚLÁVÁNÍ 
(MŠMT)

A.3.1.TREND PODPORA 
KOLABORATIVNÍHO 
VÝZKUMU (MPO)

B.2.2.PROGRAM NA 
ZAJIŠTĚNÍ PRŮMYSLOVÝCH 
PLOCH TYPU GREENFIELD 
(MPO)

C.2.3.PROGRAM ZÍSKÁVÁNÍ 
EXPERTŮ PRO KRAJSKOU VAV 
EXCELENCI (MŠMT)

D.2.2.YES, I DO (MŠMT)

F.1.3.PROGRAM 
REVITALIZACE/RESOCIALIZAC
E DŘÍVE REKULTIVOVANÝCH 
PLOCH A ÚZEMÍ PO TĚŽBĚ 
(MPO,MMR, MŽP, MF)

D.2.4.KOMPAS PREDIKCE TRHU 
PRÁCE (MPSV)

F.2.2.PROGRAM 
REGENERACE URBÁLNÍCH BF 
PRO NEPODNIKATELSKÉ 
VYUŽITÍ (MMR)

A.1.1.PROGRAM 
TECHNOLOGIE (MPO)

B.1.2.JESSICA 
MORAVSKOSLEZSKO II (MSK)

D.3.1.KROK ZA KROKEM NA 
TRH PRÁCE (MPSV)

E.1.3.VZDĚLÁVÁNÍ DĚTÍ ZE 
SOCIÁLNĚ SLABÝCH RODIN 
(MŠMT)

F.1.7.ZRYCHLENÍ ČERPÁNÍ 
EKOMILIARD (MF)

G.1.1.DÁLNICE A SILNICE 
I.TŘ.,SLEZSKÝ KŘÍŽ - VÝCHOD 
(MD)

B.2.1.PROGRAM 
REGENERACE A REVITALIZACE 
BROWNFIELD (MPO)

D.3.2.TRANZITNÍ SOCIÁLNÍ 
PODNIKY (MPSV)

E.1.2.KOMPLEX OPATŘENÍ 
K ZEFEKTIVNĚNÍ ČINNOSTI 
ÚP (MPSV)

F.1.1 A F.1.2.ROGRAMY 
SANACE EKOLOGICKÝCH 
ŠKOD (MŽP, MF)

G.1.2.VÝSTAVBA A 
MODERNIZACE 
VÝZNAMNÝCH ÚSEKŮ SILNIC
II A III.TŘÍDY (MD)

D.1.3.SPECIFICKÁ VÝZVA PRO 
VŠ 
V REGIONECH (MŠMT)

11

Stav naplňování priorit 
MSK z 1. Akčního plánu

31 priorit z 65 opatření 1.AP



PODNIKÁNÍ 

A INOVACE 

PŘÍMÉ

INVESTICE 

VÝZKUM 

A VÝVOJ

LIDSKÉ 

ZDROJE

SOCIÁLNÍ 

STABILIZACE 

ŽIVOTNÍ 

PROSTŘEDÍ
INFRASTRUKTURA  

AVEŘEJNÁ SPRÁVA

I
I A.1.1 PODPORA ROZVOJE 
PODNIKATEL. AKTIVIT 
PROSTŘEDN. INVESTIC DO
NEMOVITÉHO MAJETKU 

II.B.2.1
PŘÍPRAVA PROGRAMU 
ZAMĚŘENÉHO NA 
REGENERACE SPECIFICKÝCH 
BROWNFIELDŮ

II_C.2.1
SPECIFICKÁ PODPORA 
VÝZKUMU VE STRUKTURÁLNĚ 
POSTIŽENÝCH REGIONECH

I
I_F.1.1
ZLEPŠENÍ KVALITY OVZDUŠÍ

II_G.1.1
OPATŘENÍ K OPRAVÁM 
VÝZNAMNÝCH DOPRAVNÍCH 
ÚSEKŮ SILNIC II. A III. TŘÍDY, 
MOSTNÍ PROGRAM 
A NAPOJENÍ PRŮM.ZÓN

II A.2.1 ZVÝŠENÍ HOSPODÁŘSK. 
PŘÍNOSU CESTOVNÍHO RUCHU

II_C.2.3
PODPORA APLIKOVANÉHO 
VÝZKUMU, EXP.VÝVOJE A  
INOVACÍ THÉTA

II_D.2.1
ROZVOJ MULTISLUŽBOVÝCH 
CENTER DALŠÍHO VZDĚLÁVÁNÍ

II_E.2.1 PODPORA 
ZDRAVOTNICTVÍ

II_G.1.2
SYSTÉMOVÝ PŘÍSTUP 
K PLÁNOVÁNÍ SLUŽEB 
SOUVISEJÍCÍ 
S KAMIÓNOVOU DOPRAVOU 
v UK, KVK

II_D.2.2
PODPORA OBNOVY A 
ROZVOJE MATERIÁLNĚ-
TECHNICKÉHO ZÁZEMÍ ZŠ A SŠ 

II_E.3.2 KOMPLEXNÍ OBNOVA 
SÍDLIŠŤ

II_F.1.3
BEZPEČNÉ KRAJE

II_G.1.3 
NAPOJENÍ 
PODKRUŠNOHORSKÉ VÝSYPKY 
V KARLOVARSKÉM KRAJI

II.E.4.1 NAVÝŠENÍ ALOKACE 
PROGRAMU PODPORA 
ROZVOJE A OBNOVY 
REGIONÁLNÍCH KULTURNÍCH 
ZAŘÍZENÍ..

II_F.2.1
ODPADOVÉ
HOSPODÁŘSTVÍ

II_G.2.1
CHYTŘEJŠÍ MSK - ICT 
INFRASTRUKTURA PRO 21. 
STOLETÍ

II_E.4.3 NAVÝŠENÍ ALOKACE 
PROGRAMU ZÁCHRANY 
ARCHITEKT.DĚDICTVÍ

II_G.2.3
ROZVOJ DIGITÁLNÍ TECHNICKÉ 
MAPY 
V KARLOVARSKÉM KRAJI

Stav naplňování priorit 
krajů z 2. Akčního plánu

19 priorit z 27 opatření 2.AP



Bariéry úspěšné implementace 
1. a 2. Akčního plánu

Oblasti, na něž je třeba se zaměřit:

• Některá opatření nejsou ze strany příslušných rezortů plněna Řešení: vláda bude 
průběžně informována a bude vyhodnocovat schopnost naplňování. Současně bude 
díky posílení výkonné role v území průběžně vyhodnocováno naplňování.

• Ve výzvách přetrvávají bariéry, které snižují možnost čerpání i efekty v území. 
Řešení: Bude dle možností OP kladen důraz na specifické výzvy

• Návrhy z území mnohdy nesouvisí s cíli hospodářské restrukturalizace nebo jsou 
poptávána řešení, která již nabízí stávající celoplošné programy. Řešení: díky 
posílení výkonné role v území bude zlepšena komunikace a posílena  informovanost 
regionálních aktérů.

• Skrze RESTART není možné podporovat konkrétní projekty, šlo by o formu účelové 
dotace. Řešení: Národní výkonný tým navrhne novou metodiku pro hodnocení a 
výběr konkrétních projektů, po konzultaci v Poradním týmu bude předložena vládě 
v příštím roce.



Třetí Akční plán předkládaný vládě 31. 5. 2019, bude tvořen:

• Skupina I – revize původních opatření. Ze stávajících 92 
opatření evidujeme 5 k vyřazení a 6 k úpravě

• Skupina II – nová opatření. Opatření navazující na 
předchozí AP, nové podněty z území, opatření s vazbou 
na strategické projekty. 

Viz příloha: fiše jednotlivých opatření a přehled 
Strategických projektů MSK

3. Akční plán



Harmonogram tvorby 
3. Akčního plánu

září – listopad 2018

prosinec 2018 

prosinec – leden 2019

leden – únor 2019

březen 2019

duben 2019

květen 2019

31. května 2019

- sběr podnětů z regionů

- projednání na společných jednáních RSK a tripartit

- zapracování připomínek

- projednání s rezorty a rozpracování do podoby návrhu 

3.akčního plánu

- společné jednání RSK a tripartit

- mezirezortní připomínkové řízení

- Konference restrukturalizace a RHSD ČR

- postoupení vládě ČR



Název Pilíře Strategický cíl Region Název opatření

A – Podnikání a 
inovace III.A.1.1 Nadregionální

Podpora poradenství a služeb na 
podporu podnikání a investorů 
(zejména s vyšší přidanou hodnotou)

Návrhy opatření pro 
3. Akční plán

Název Pilíře Strategický cíl Region Název opatření

B – Přímé 
investice III. B.1.2 Nadregionální

Rozšíření Finančního nástroje 
JESSICA II. pro Moravskoslezský, 
Ústecký a Karovarský kraj

III. B.2.1 Nadregionální

Program na zajištění nabídky 
průmyslových ploch typu greenfield
a zlepšování kvality a využitelnosti 
stávajících průmyslových zón



Název Pilíře Strategický cíl Region Název opatření

C – Výzkum a 
vývoj III. C.2.1 Nadregionální

Programy na podporu aplikovaného 
výzkumu, experimentálního vývoje a 
inovací ve strukturálně postižených 
regionech

III. C.2.2 Nadregionální Welcome office pro MSK, ÚK a KVK

III. C.2.3 Nadregionální
Specifická podpora VaV ve strukturálně 
postižených regionech

III. C.2.4 (vazba na 
SP- KVK)

Nadregionální
Podpora VaV infrastruktury pro 
Moravskoslezský, Ústecký a Karlovarský 
kraj

Návrhy opatření pro 
3. Akční plán



Název Pilíře Strategický cíl Region Název opatření

D – Lidské 
zdroje III.D.2.1 (vazba na SP –

MSK, KVK a ÚK)
Nadregionální

Podpora modernizace výuky a 
obnovy a rozvoje materiálně-
technického zázemí škol a 
školských zařízení (aktualizace)

III.D.2.2 (vazba na SP –
KVK)

Nadregionální
Podpora rozvoje vysokého 
školství na území strukturálně 
postižených regionů

Návrhy opatření pro 
3. Akční plán



Název Pilíře Strategický cíl Region Název opatření

E – Sociální 
stabilizace III.E.3.1 (vazba 

na SP - KVK)
Nadregionální

Specifická podpora bydlení ve strukturálně 
postižených regionech

III.E.2.1/III.G.2.2 
(vazba na SP -

KVK)
Nadregionální

Podpora rozvoje Integrovaného záchranného 
systému

Návrhy opatření pro 
3. Akční plán



Název Pilíře Strategický cíl Region Název opatření

F – Životní
prostředí

III.F.2.1 Nadregionální Odpadové hospodářství (ZEVO)

III.F.2.2 Nadregionální
Specifické brownfieldy pro přípravu studií 
využitelnosti

Název Pilíře Strategický cíl Region Název opatření

G –
Infrastruktura 
a veřejná 
správa

III.G.1.1 Nadregionální Dopravní napojení strategického významu 
ve strukturálně postižených regionech

III.G.2.1

Nadregionální Úprava RUD pro zajištění rovnoměrného 
regionálního rozvoje českého státu na 
základě společenské a sociální solidarity v 
odpovídajících dimenzích

Návrhy opatření pro 
3. Akční plán



Potenciál realokací na úrovni strukturálních 
fondů  v ČR

• Prostřednictvím realokací se podařilo přímo do strukturálně 
postižených regionů zacílit řadu výzev. Pro strukturálně 
postižené regiony je tak přímo v rámci realokací určeno cca 
6 mld. Kč.

• OP ŽP – aktuálně otevřená výzva 136. Snižování znečištění ze 
stacionárních zdrojů s alokací 1 mld. Kč s termínem ukončení 
výzvy do 29. 3. 2019 

• IROP – připravovaná výzva na Nízkoemisní a bezemisní 
vozidla – ve výši 1,8 mld. Kč a také uspokojení zásobníku 
předchozí výzvy č. 20 s žádostmi ze strukturálně postižených 
regionů za cca 150 mil. Kč. 

Výhled



Potenciál realokací na úrovni strukturálních 
fondů v ČR

• IROP – připravovaná výzva na Modernizaci Základních škol 
s předpokládanou alokací 265 mil. Kč a uspokojení části zásobníků 
z výzvy č. 46 a 47 ve výši 44 mil. Kč pro projekty ze strukturálně 
postižených krajů. (ZŠ a MŠ Ludgeřovice 3,4 mil. Kč, ZŠ Štramberk 
6,7mil.Kč)

• IROP – uspokojení zásobníků z výzvy Zvýšení kvality návazné péče 
ve výši 872 mil. Kč v případě zájmu všech žadatelů ze strukturálně 
postižených regionů, kteří mají své projekty v zásobnících.(cca 452 
mil. Kč pro projekty z MSK)

• OP PIK - program NEMOVITOSTI je připravovaná výzva pouze pro 
strukturálně postižené regiony v min. výši 1,4 mld. Kč a 600 mil. 
Kč bude směřovat na projekty v končící výzvě programu 
NEMOVITOSTI III pro projekty ze strukturálně postižených 
regionů, které se nevejdou do stávající alokace této výzvy. Celkem 
tak v OP PIK se jedná o 2 mld. Kč.

Výhled



Platforma pro uhelné regiony

Téma restrukturalizace uhelných regionů se stalo významným i na úrovni EU.
Z úrovně EK byla ustavena Platforma pro uhelné regiony v transformaci.
ČR se díky programu RE:START stala jednou z pilotních zemí.

Přínosy:

• Větší podpora ze strany EK celému procesu v rámci ESIF (viz realokace)
• Výměna zkušeností mezi regiony
• Posílení schopnosti ČR využít komunitární programy
• Vytvoření nových nástrojů přímo zaměřených na uhelné regiony 

včetně vyčlenění finančních prostředků

Aktuální témata:
1. Transformační fond
2. Debata o přípravě projektů
3. Návštěvy EK v ČR



Děkuji za pozornost

Gabriela Nekolová, DiS.

Národní manažerka programu RE:START
Ministerstvo pro místní rozvoj


